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FAKULTAS KEDOKTERAN
A. Sejarah Singkat Fakultas Kedokteran

Fakultas Kedokteran (FK) Universitas Muhammadiyah
Purwokerto (UMP) melaksanakan kegiatan operasional akademik
berdasarkan SK Menteri Pendidikan dan Kebudayaan nomor
80/E/0/2013 tanggal 12 April 2013, tentang ijin Penyelenggaraan
Program Studi Sarjana Pendidikan Dokter pada Universitas
Muhammadiyah Purwokerto. Program Studi Profesi Dokter
mendapatkan ijin penyelenggaraan berdasarkan pada Keputusan
Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Nomor
9/KPT/I1/2015 tanggal 15 September 2015 tentang Pembukaan
Program Studi Pendidikan Dokter dan Program Studi Profesi
Dokter pada Universitas Muhammadiyah Purwokerto di
Purwokerto. Program Studi Sarjana Pendidikan Dokter (PSSPD)
dan Program Studi Profesi Dokter (PSPD) merupakan program
studi bagian dari FK UMP yang berdiri pada 01 April 2013
berdasarkan SK BPH UMP No. A7.11/60- S.Kep./BPH/UMP/IV/2013.

FK UMP saat ini memiliki 2 program studi, yaitu PSSPD dan
PSPD. PSSPD melaksanakan kegiatan operasional akademik mulai
tahun akademik 2013/2014. PSSPD dan PSPD bertekad untuk
mendidik calon Dokter yang handal dalam bidang kedokteran dan
memiliki keunggulan dalam bidang Kedokteran Herbal sesuai
dengan Visi dan Misi Fakultas. Pembelajaran Kedokteran Herbal di
PSSPD dilaksanakan secara terintegrasi di seluruh blok dan
dilaksanakan pada blok khusus yaitu blok Kedokteran Herbal.
Pembelajaran Kedokteran Herbal di PSPD dilaksanakan melalui
stase saat rotasi klinik yaitu stase Kedokteran Herbal. FK UMP
berfokus pada pengembangan kurikulum vyang inovatif dan
berbasis kompetensi, dengan tujuan mencetak tenaga medis yang
tidak hanya profesional, berdaya saing, dan memiliki
kompetensi sesuai Standar
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Kompetensi Dokter Indonesia (SKDI) dan Standar Karakter dan
Kompetensi Dokter Muhammadiyah (SKKDM) dengan keunggulan
Kedokteran Herbal tetapi juga memiliki kompetensi dalam
Kedokteran Kelslaman.

Fakultas telah berhasil mendapatkan akreditasi UNGGUL dari
Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan Tinggi Kesehatan
Indonesia  (LAM-PTKes) melalui SK Nomor 0103/LAM-
PTKes/Akr/Sar/11/2025 untuk PSSPD dan SK Nomor 0104/LAM-
PTKes/Akr/Pro/Il/2025 untuk PSPD. FK UMP membangun
kerjasama dengan beberapa fakultas kedokteran lain di Indonesia
dan Luar Negeri, institusi kesehatan, industri kesehatan, dan
lembaga sosial kemasyarakatan sehingga mampu memberikan
pendidikan yang berkualitas dan relevan dengan kebutuhan
masyarakat. FK UMP terus berupaya untuk berkontribusi dalam
bidang kesehatan, sejalan dengan visi universitas untuk menjadi
institusi yang diakui secara internasional.

B. Visi dan Misi Fakultas Kedokteran

76

Visi FK
Menjadi Fakultas Kedokteran yang Unggul, Modern, Islami

pada tahun 2031.

Misi FK
Untuk mencapai visi, maka ditetapkan misi FK sebagai berikut:

1. Mengelola program studi yang mampu menghasilkan lulusan
berkualitas dan memiliki keunggulan di bidang herbal.

2.  Menyelenggarakan penelitian berdasar ilmu pengetahuan dan
teknologi kedokteran di bidang herbal.

3. Menyelenggarakan pengabdian pada masyarakat di bidang
kedokteran yang dapat dirasakan manfaatnya oleh
masyarakat.

4. Mengimplementasikan nilai-nilai keislaman dalam bidang

Panduan Akademik 2025



kedokteran.

5. Membina dan mengembangkan jaringan kerjasama di bidang
pendidikan, penelitian, dan pengabdian pada masyarakat
dengan lembaga dalam dan luar negeri.

Visi PSSPD

Menjadi Program Studi Pendidikan Dokter terkemuka di
Indonesia tahun 2031 yang menghasilkan Ilulusan sarjana
kedokteran yang Unggul di Bidang Herbal, Modern, dan Islami.

Misi PSSPD

Untuk mencapai visi tersebut maka misi PSSPD adalah:

1. Menyelenggarakan pendidikan kedokteran berlandaskan
prinsip dan nilai Al Qur'an dan As Sunnah sehingga
menghasilkan sarjana kedokteran yang Unggul di bidang
herbal, Modern, dan Islami.

2. Melaksanakan penelitian  bidang kedokteran  untuk
mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi di bidang
herbal.

3. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat melalui
penerapan ilmu kedokteran di bidang herbal yang dapat
dirasakan manfaatnya oleh masyarakat.

4. Menyelenggarakan tata kelola program studi pendidikan
dokter berbasis Standar Nasional Pendidikan Kedokteran
untuk menjadi yang terbaik dan terkemuka di Indonesia tahun
2031.

5. Menjalin dan mengembangkan jaringan kerjasama di bidang
pendidikan, penelitian dan pengabdian masyarakat dengan
lembaga dalam dan luar negeri.
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78

Visi PSPD

Menjadi program studi profesi dokter terkemuka di Indonesia

tahun 2031 yang menghasilkan lulusan dokter yang Unggul di
bidang herbal, Modern, dan Islami
Misi PSPD

1.

Menyelenggarakan pendidikan kedokteran berlandaskan
prinsip dan nilai Al Qur'an dan As Sunnah sehingga
menghasilkan dokter yang Unggul di bidang herbal, Modern,
dan Islami.

Melaksanakan penelitian  bidang kedokteran  untuk
mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi di bidang
herbal

Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat melalui
penerapan ilmu kedokteran di bidang herbal yang dapat
dirasakan manfaatnya oleh Masyarakat

Menyelenggarakan tata kelola program studi pendidikan
dokter berbasis Standar Nasional Pendidikan Kedokteran
untuk menjadi yang terbaik dan terkemuka di Indonesia
tahun 2031

Menjalin dan mengembangkan jaringan kerjasama di bidang
pendidikan, penelitian dan pengabdian masyarakat dengan
lembaga dalam dan luar negeri.

Tujuan Fakultas Kedokteran

Tujuan FK

Berdasarkan Visi dan Misi yang ada maka tujuan yang ingin

dicapai dari FK UMP adalah :

1.

Menjadi Fakultas Kedokteran yang memiliki tata kelola
baik (Good Governance).

Terlaksananya penelitian berdasar ilmu pengetahuan dan
teknologi kedokteran terutama di bidang herbal.
Terwujudnya kegiatan pengabdian yang mendorong
pengembangan potensi masyarakat untuk mewujudkan
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kesejahteraan masyarakat.

4. Menghasilkan dokter yang memiliki kompetensi sesuai
Standar Kompetensi Dokter Indonesia (SKDI) dan Standar
Karakter dan Kompetensi Dokter Muhammadiyah (SKKDM)
dengan keunggulan herbal.

5. Terlaksananya kerjasama di bidang pendidikan, penelitian,
dan pengabdian pada masyarakat dengan lembaga dalam dan
luar negeri.

Tujuan PSSPD
Tujuan PSSPD UMP yaitu:

1. Terselenggaranya pendidikan kedokteran berlandaskan
prinsip dan nilai Al Qur'an dan As Sunnah sehingga
menghasilkan sarjana kedokteran yang yang Unggul di bidang
herbal, Modern, dan Islami

2. Terlaksananya penelitian bidang kedokteran  untuk
mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi di bidang
herbal

3. Terlaksananya pengabdian kepada masyarakat melalui
penerapan ilmu kedokteran di bidang herbal yang dapat
dirasakan manfaatnya oleh masyarakat

4. Terselenggaranya tata kelola program studi pendidikan dokter
berbasis Standar Nasional Pendidikan Kedokteran untuk
menjadi yang terbaik dan terkemuka di Indonesia tahun 2031

5. Terjalinnya jaringan kerjasama di bidang pendidikan,
penelitian dan pengabdian masyarakat dengan lembaga
dalam dan luar negeri.
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Tujuan PSPD

1.

Terselenggaranya pendidikan kedokteran berlandaskan
prinsip dan nilai Al Qur'an dan As Sunnah sehingga
menghasilkan dokter yang Unggul di bidang herbal, Modern,
dan Islami

Terlaksananya  penelitian  bidang kedokteran  untuk
mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi di bidang
herbal

Terlaksananya pengabdian kepada masyarakat melalui
penerapan ilmu kedokteran di bidang herbal yang dapat
dirasakan manfaatnya oleh masyarakat

Terselenggaranya tata kelola program studi pendidikan dokter
berbasis Standar Nasional Pendidikan Kedokteran untuk
menjadi yang terbaik dan terkemuka di Indonesia tahun 2031

Terjalinnya jaringan kerjasama di bidang pendidikan,
penelitian dan pengabdian masyarakat dengan lembaga
dalam dan luar negeri
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D. Kurikulum Fakultas Kedokteran

Kurikulum pendidikan tinggi adalah seperangkat rencana dan
pengaturan mengenai tujuan, isi, bahan kajian, bahan pelajaran
serta cara penyampaiannya, dan penilaian hasil belajar yang
digunakan sebagai pedoman penyelenggaraan kegiatan
pembelajaran di perguruan tinggi. Kurikulum memuat standar
kompetensi lulusan yang terstruktur dalam kompetensi utama,
pendukung dan lainnya yang mendukung tercapainya tujuan,
terlaksananya misi, dan terwujudnya visi program studi. Kurikulum
memuat mata kuliah/ modul/ blok yang mendukung pencapaian
kompetensi lulusan dan memberikan keleluasaan pada
mahasiswa untuk memperluas wawasan dan memperdalam
keahlian sesuai dengan minatnya, serta dilengkapi dengan
deskripsi mata kuliah/ modul /blok, silabus, rencana pembelajaran
dan evaluasi. Kurikulum dirancang berdasarkan relevansinya
dengan tujuan, cakupan dan kedalaman materi, pengorganisasian
yang mendorong terbentuknya hard skills dan keterampilan
kepribadian dan perilaku (soft skills) yang dapat diterapkan dalam
berbagai situasi dan kondisi.

Kurikulum PSSPD dan PSPD UMP disusun guna mewujudkan
visi dan misi FK UMP. Standar mutu pendidikan disusun
berdasarkan visi dan misi UMP yaitu Unggul, Modern, dan Islami;
Permendikbud No 3 tahun 2020 tentang Standar Nasional
Perguruan Tinggi (SN DIKTI); Standar Kompetensi Dokter
Indonesia tahun 2012 dari Konsil Kedokteran Indonesia (KKI) serta
amanah  Persyarikatan  Muhammadiyah  dalam  Standar
Kompetensi dan Karakter Dokter Muhammadiyah (SKKDM) yaitu
dengan mengintegrasikan nilai-nilai Islam ke dalam kurikulum.
Lulusan Fakultas Kedokteran UMP harus memenuhi standar
kompetensi dokter yang telah ditetapkan
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oleh Konsil Kedokteran Indonesia, dan telah mengikuti Peraturan
KKl sesuai Per KKI No: 11 tahun 2012 sehingga dokter lulusan
Fakultas Kedokteran UMP memiliki 7 (tujuh) area kompetensi inti

dan 1 (satu) area kompetensi lokal yaitu kompeten dalam :

1.

Profesionalitas yang Luhur

Berperilaku profesional dalam praktik kedokteran serta
mendukung kebijakan kesehatan, bermoral dan beretika
serta memahami isu-isu etik maupun aspek medikolegal
dalam praktik kedokteran, menerapkan program keselamatan
pasien.

Mawas Diri dan Pengembangan Diri

Melakukan praktik kedokteran dengan penuh kesadaran atas
kemampuan dan keterbatasannya, mengatasi masalah
emosional, personal, kesehatan dan kesejahteraan yang
dapat mempengaruhi kemampuan profesinya, belajar
sepanjang hayat, merencanakan, menerapkan dan memantau
perkembangan profesi secara berkesinambungan.

Komunikasi Efektif

Mampu menggali informasi secara verbal dan non verbal
dengan pasien pada semua usia, anggota keluarga,
masyarakat, kolega dan profesi lain.

Pengelolaan Informasi

Mengakses, mengelola, menilai secara kritis kesahihan dan
kemamputerapan informasi untuk menjelaskan dan
menyelesaikan masalah, atau mengambil keputusan dalam
kaitan dengan pelayanan kesehatan di tingkat primer.
Landasan limiah Ilmu Kedokteran

Mengidentifikasi, menjelaskan dan merancang
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penyelesaian masalah kesehatan secara ilmiah menurut ilmu
kedokteran kesehatan mutakhir untuk mendapat hasil yang
optimum.

6. Keterampilan Klinis
Melakukan prosedur klinis sesuai masalah, kebutuhan pasien
dan sesuai kewenangannya.

7. Pengelolaan Masalah Kesehatan
Mengelola masalah kesehatan pada individu, keluarga,
maupun  masyarakat secara komprehensif, holistik,
berkesinambungan, koordinatif, dan kolaboratif dalam
konteks pelayanan kesehatan tingkat primer.

8. Kompetensi khusus UMP (muatan Keislaman)
Orientasi pada masalah kesehatan individu dengan
pendekatan kedokteran herbal dengan menggali potensi
pedesaan dalam konteks pelayanan kesehatan primer yang
islami.

Fakultas Kedokteran UMP mendidik mahasiswa melalui proses

belajar mengajar berdasarkan kurikulum berbasis kompetensi,

sehingga mahasiswa mempunyai pengetahuan vyang luas,
keterampilan yang handal dan sikap yang terpuji untuk :

1. Melakukan profesi kedokteran herbal dalam suatu sistem
pelayanan kesehatan sesuai dengan kebijaksanaan umum
pemerintah yang berdasarkan Pancasila, mencakup :

a. Mengenal, merumuskan dan menyusun prioritas masalah
kesehatan masyarakat sekarang dan yang akan datang,
serta berusaha dan bekerja untuk menyelesaikan masalah
tersebut melalui perencanaan, implementasi, dan
evaluasi program yang bersifat promotif, preventif,
kuratif dan rehabilitatif dalam kerangka pelaksanaan
kedokteran herbal dengan menggali potensi pedesaan.

b. Menyelesaikan masalah kesehatan individu dengan
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menggunakan pengetahuan, keterampilan klinik dan
laboratorium serta observasi dan pencatatan yang baik
untuk  mengidentifikasi, mendiagnosa, melakukan
penatalaksanaan medik, melakukan usaha pencegahan,
meminta konsultasi, mengerjakan usaha rehabilitasi
masalah kesehatan individu dengan berlandaskan etika
kedokteran, serta meningkatkan kesehatan jasmani,
rohani dan sosio-budaya dalam kerangka pelaksanaan
kedokteran herbal dengan menggali potensi pedesaan.

c. Memanfaatkan sebaik-baiknya sumber daya lainnya
untuk meningkatkan kesehatan masyarakat dalam
kerangka pelaksanaan kedokteran herbal dengan
menggali potensi pedesaan.

d. Bekerja selaku wunsur pimpinan dalam suatu tim
kesehatan dalam kerangka pelaksanaan kedokteran
herbal dengan menggali potensi pedesaan.

Menyadari bahwa sistem pelayanan kesehatan yang baik

adalah faktor penting dalam ekosistem vyang dapat

meningkatkan kesehatan masyarakat.

Mendidik  dan  mengikutsertakan = masyarakat untuk

meningkatkan derajat kesehatannya.

Senantiasa meningkatkan dan mengembangkan diri dalam

segi ilmu kedokteran sesuai dengan bakat dan

kemampuannya, dengan berpedoman pada pendidikan
sepanjang hayat.

Menilai kegiatan profesinya secara berkala, menyadari

perlunya menambah pengetahuan dan tingkat

pendidikannya, memilih sumber pendidikan yang sesuai serta
menilai kemajuan yang telah tercapai secara kritis.
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6. Mengembangkan ilmu kesehatan, khususnya ilmu kedokteran
dengan ikut serta dalam pendidikan dan penelitian, serta
mencari  penyelesaian masalah  kesehatan individu,
masyarakat dan sistem pelayanan kesehatan, khususnya
pelayanan/ asuhan medis.

7. Memelihara dan mengembangkan kepribadian dan sikap yang
diperlukan untuk kelangsungan profesinya meliputi integritas,
tanggung jawab, dapat dipercaya serta menaruh perhatian
dan penghargaan terhadap sesama manusia, sesuai dengan
etika kedokteran dalam kerangka pelaksanaan kedokteran
herbal dengan menggali potensi pedesaan.

8. Berfungsi sebagai anggota masyarakat yang kreatif, produktif,
dan bersikap terbuka, dapat menerima perubahan dan
berorientasi kemasa depan serta mendidik dan mengajak
masyarakat mempunyai sikap yang sama.

Kurikulum merupakan komponen yang sangat penting dalam
penyelenggaraan pendidikan guna mencapai tujuan pendidikan.
Berdasarkan Surat Keputusan Konsil Kedokteran Indonesia
no.20/KKI/ KEP/IX/2006 tentang Standar Pendidikan Dokter di
Indonesia, maka sejak tahun 2013, Fakultas Kedokteran UMP
melalui Peraturan Rektor Universitas Muhammadiyah Purwokerto
Nomor 3 tahun 2013 Tentang Peraturan Akademik Fakultas
Kedokteran Universitas Muhammadiyah Purwokerto menetapkan
bahwa kurikulum di Program Studi Pendidikan Dokter FK UMP
didasarkan pada Kurikulum Berbasis Kompetensi dengan
pendekatan SPICES, yaitu Student center learning, Problem-based,
Integrated, Community- based, Elective/early clinical exposure dan
Systematic. Model pembelajaran menggunakan Problem Based
Learning (PBL). PSSPD dan PSPD UMP saat ini menggunakan
kurikulum 2021 yang mulai berlaku pada tahun akademik
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2021/2022. Kurikulum PSSPD UMP tahun 2021 terdiri atas 143 sks
mata kuliah wajib dan 3 sks mata kuliah pilihan. Jumlah minimal
SKS yang harus ditempuh oleh mahasiswa untuk lulus menjadi
sarjana kedokteran adalah 146 SKS, terdiri atas 143 SKS mata
kuliah wajib, dan 3 SKS mata kuliah pilihan (elektif) sebagai salah
satu wujud penerapan Merdeka Belajar Kampus Merdeka
(MBKM). Metode pembelajaran di tahap Sarjana Kedokteran ada
beberapa macam vyaitu dengan kuliah (kuliah pengantar dan
kuliah pakar), konsultasi pakar diskusi panel narasumber, belajar
mandiri, short course, tutorial dengan menggunakan Problem
Based Learning (PBL), praktikum di laboratorium biomedik,
pembelajaran keterampilan klinik (skills lab), pembelajaran di
lapangan (field lab), e-learning, review artikel/referat, serta
course. Kurikulum PSPD UMP tahun 2021 terdiri atas 51 SKS yang
terlaksana di rotasi klinis, kesehatan masyarakat di puskesmas dan
stase unggulan di UPF Yankestrad berlokasi di Kebun Aromatik
Tlogodringo, Tawangmangu.
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KURIKULUM PSSPD

SEMIESTER |

NO

KODE MK

MATA KULIAH

SKS

1313011101

HUMANIORA DAN BIOETIK

1313011102

ILMU KEDOKTERAN DASAR

1313011103

ILMU DASAR PENYAKIT

1313013102

PANCASILA

1313013106

BAHASA INDONESIA

1313012128

SKILLS LAB 1

N|O|U|hWIN(-

1313012129

FIELD LAB 1

RIN|R(RrlO0un

Jumlah

SEMESTER I

NO

KODE MK

MATA KULIAH

SKS

1313011104

HEMATO-IMUNOLOGI

1313011105

GENETIKA DAN TUMBUH KEMBANG

1313011106

ENDOKRIN, METABOLISME DAN NUTRISI

1313013101

KEWARGANEGARAAN

1313013103

PAI'1

1313012228

SKILL2

N WIN|-

1313012229

FIELD LAB 2

RN |Rr00un

Jumlah

SEMESTER Il

NO

KODE MK

MATA KULIAH

SKS

1313011107

RESPIRASI

1313011108

KARDIOVASKULAR

1313011109

DIGESTIVE

1313012328

SKILL LAB 3

U WIN|-

1313012329

FIELD LAB 3

=N

Jumlah

SEMESTER IV

NO

KODE MK

MATA KULIAH

SKS

1313011110

SISTEM PENGLIHATAN

1313011111

SISTEM THT

1313011112

MUSKULOSKELETAL

1313012428

SKILL LAB 4

1313012429

FIELD LAB 4

=NV Wn

Jumlah
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SEMESTER V

NO

KODE MK

MATA KULIAH

1313011113

DERMATO INTEGUMEN DAN KEWIRAUSAHAAN

1313011114

NEUROLOGI

1313011115

PSIKIATRI DAN METODOLOGI PENELITIAN DASAR

1313012528

SKILL LAB 5

VR IWINR

1313012529

FIELD LAB 5

Jumlah

SEMESTER VI

1

1313011116

REPRODUKSI

1313011117

NEFRO UROPOETIKA

1313011118

METODOLOGI PENELITIAN LANJUT

1313012628

SKILL LAB 6

VL WIN

1313012629

FIELD LAB 6

Jumlah

SEMESTER Vil

1

1313011119

ILMU KEDOKTERAN KELUARGA DAN KOMUNITAS

1313010020

KEDOKTERAN TROPIS

1313011121

KEDOKTERAN HERBAL

HIWIN

1313010022

ELEKTIF, ASURANSI
KESEHATAN, DIGITAL
MEDICINE DAN AKUPUNTUR

wlwunwu

1313012107

KKN

1313012728

SKILLS LAB 7

1313012729

FIELD LAB 7

O N (v

1313011130

SKRIPSI 1

Jumlah

SEMESTER Vil

1

1313011123

FORENSIK DAN MEDIKOLEGAL

1313011124

KEGAWATDARURATAN

1313011131

SKRIPSI 3

2
3
4

1313012828

SKILLS LAB 8

Jumlah

TOTAL SKS
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KURIKULUM PSPD

No MATA KULIAH/STASE KODE MK MINGGU | SKS | SMT
1 | llmuPenyakit Dalam 1713021101 10 5 |
2 | Anestesi 1713021102 4 2 |
3 | Telinga-Hidung-Tenggorokan- 1713021103 5 3 |

Kepala-Leher

4 | llmu Penyakit Saraf 1713021104 5 3 |
JUMLAH 13

5 | Radiologi 1713021112 4 2 Il

6 | llmu Kesehatan Jiwa 1713021105 5 3 Il

7 | Kulit dan Kelamin 1713021109 5 3 Il

8 | Mata 1713021107 5 3 I
JUMLAH 11

9 | Obstetri dan Ginekologi 1713021106 10 5 Il

10 | llmu Kesehatan Anak 1713021211 10 5 11l

11 | llmu Kedokteran Herbal 1713021210 4 3 11l

12 | Kegawatdaruratan Medik 1913021115 4 2 11l

JUMLAH 15
12 | Bedah 1713021208 10 5 1\
13 | llmu Kedokteran Keluarga dan 1713021214 10 5 \Y
Komunitas
IlImu Kedokteran Forensik dan
14 Medikolegal 1713021213 4 2 \Y
JUMLAH 12
Jumlah Total SKS 51
Universitas Muhammadiyah Purwokerto 89
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PIMPINAN FAKULTAS, PRODI, TATA USAHA, TENAGA KEPENDIDIKAN :

Dekan : Assoc. Prof. Dr. dr. M. Mansyur Romi, SU., PA(K)
Wakil Dekan | :dr. Yunia Annisa, Sp. PD., M.Kes., FINASIM
Wakil Dekan Il :dr. Mustika Ratnaningsih Purbowati , M.M.
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Kepala Kantor
Kasubag TU & Akademik

Staf

Ketua PII : Danarto Krisno Harimurti, S.I.Kom
:Isna Badawi, S.Hum.

Lab Anatomi : Imam Santoso, S.T.

Lab Farmakologi : Rizky Novasari, S.Farm.

Lab Herbal : Rizky Novasari, S.Farm.

Lab Mikrobiologi
Lab Parasitologi

: Prima Indramajid, A.Md.

: Febrikaria Megawaty,A.Md.
:Ns. Reni Astuti, S. Kep.
:Mentari, S.E.

: Putri Ma’arij, S.H.

: Destiko Kurniawan, S.H.

: Siti Fatimah, S.P.

: Nawang Titik Muninggar, S.Kep., Ns
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: Novi Pujiastuti, S.Si.
: Novi Pujiastuti, S.Si.
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Lab Patologi Klinik : Yoni Trismawan, S.Tr.Kes.
Fisiologi : Rizky Novasari, S.Farm.

Lab Skills :1. Ns. Vila Yuniati, S.Kep.

Lab Komputer

Pembantu Pelaksana

2. Hariyani Styoasih, A.Md.Keb.

: 1. Resi Jiwa Ksatria, S.Kom.

2. Teguh Dwi Darmanto, S.Kom.

: 1. Mistam

2. Imam Masngud
3. Cevi Hidayat
4. Alif

5. Didi
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